Lcda. Melba Acosta Febo
Secretaria

26 de agosto de 2014

BOLETIN INFORMATIVO DE POLITICA CONTRIBUTIVA NUM. 14-01

ATENCION: A TODOS LOS CONTRIBUYENTES Y REPRESENTANTES

ASUNTO: CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL AREA DE
RENTAS INTERNAS Y CREACION DEL AREA DE POLITICA
CONTRIBUTIVA DEL DEPARTAMENTO DE HACIENDA

Con el fin de lograr una estructura eficiente y una mejor distribucion de los recursos
humanos, el Departamento de Hacienda (“Departamento”) realizd un analisis de su
estructura organizacional. A base de dicho analisis, el Departamento ha modificado la
estructura organizacional del Area de Rentas Internas y ha creado la nueva Secretaria
Auxiliar de Politica Contributiva, para separar las funciones de administracion del Cédigo
de Rentas Internas de Puerto Rico de 2011 (“Cédigo”), de las funciones de analisis e
interpretacion de las leyes contributivas y formulacién de la politica contributiva.

El proposito de este Boletin Informativo es: (1) anunciar al ptblico en general los cambios
en la estructura organizacional del Area de Rentas Internas; (2) notificar la creacion de la
nueva Secretaria Auxiliar de Politica Contributiva; y (3) notificar las funciones asignadas a
cada una de estas Areas a la luz de los cambios realizados.

AREA DE RENTAS INTERNAS

El Area de Rentas Internas es una unidad operacional del Departamento cuya funcion
principal es administrar el Codigo. Previo a la reorganizacion, esta area del Departamento
también tenia a su cargo las funciones de analisis, interpretacion y formulacion de politicas
contributivas. Luego de un proceso de analisis, el Departamento determiné que estas dos
funciones debian separarse para lograr una mayor agilidad y eficiencia.

A tenor con lo anterior, efectivo el 2 de junio de 2014, la estructura organizacional del Area
de Rentas Internas se modific6 de manera tal que su Unica y principal funciéon es la
administracion del Codigo y de aquellas otras leyes que le sean encomendadas. Esta
funcién incluye:
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Administrar todas las leyes impositivas en el area de las contribuciones sobre
ingresos, los impuestos sobre articulos de uso y consumo, y los impuestos sobre las
bebidas alcohdlicas, entre otros.

Fiscalizar las exenciones concedidas bajo las diferentes leyes de incentivos
contributivos.

Investigar casos de posibles violaciones al Cddigo y a las demas leyes que se
administran o fiscalizan.

Administrar un programa de Servicio al Contribuyente que facilite la atencion
inmediata y resuelva asuntos contributivos.

Desarrollo, expansion y seguridad del sistema mecanizado que integra la
administracion de Rentas Internas de Puerto Rico.

Estas encomiendas se desarrollan a través de las siguientes unidades:

1.

2.

5.

6.

Oficina del Secretario Auxiliar

Negociado de Auditoria Fiscal

Negociado de Procesamiento de Planillas
Negociado de Recaudaciones

Negociado de Servicio al Contribuyente

Negociado de Impuesto al Consumo

Los siguientes cambios aplicables al Area de Rentas Internas son efectivos desde el 2 de
junio de 2014:

1.

Se incorporé a la Oficina del Secretario Auxiliar la Oficina de Proyectos
Especiales. Esta es responsable de establecer, planificar, controlar, coordinar y
supervisar las actividades relacionadas con el desarrollo de proyectos especiales en
el Area de Rentas Internas.

En el Negociado de Auditoria Fiscal, Oficina del Director, se incorporé las funciones
de Regulacién a la Practica, la cual, entre otros regula, a los especialistas en
planillas, mantiene un registro y les otorga un numero de especialista, de acuerdo a
los requisitos del Codigo.

Al Negociado de Procesamiento de Planillas se le incorpor6 como una unidad

interna la Divisién de Herencias y Donaciones, cuya funcion primaria es
administrar las distintas leyes de herencias y donaciones.
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4. En el Negociado de Servicio al Contribuyente se incorporé la funciéon de atender las
consultas de caracter general de los contribuyentes o sus representantes. Las
consultas de caracter general se refieren a un nivel de complejidad que no conlleve
estudios técnicos. Estda funcién esta a cargo del Centro de Llamadas y
Correspondencia.

5. Se incorporé dentro de las funciones de la Oficina del Secretario Auxiliar todo lo
relacionado al recibo y procesamiento de solicitudes de informacion relacionadas
con el Servicio de Rentas Internas del gobierno federal (“IRS” por sus siglas en
ingles), incluyendo la preparacion de informes y planes de accion solicitados por el
IRS. También es responsable de mantener los registros que demuestren el
cumplimiento, el manejo y la disposicion de la informacion contributiva federal.

Designacion de Funcionarios

Como parte de este proceso de reorganizacion, se designé al CPA Fernando Rosario
Feliciano como Secretario Auxiliar de Rentas Internas y de la CPA Elisa Guardiola Torres
como Subsecretaria Auxiliar de Rentas Internas. La Oficina de Rentas Internas esta
ubicada en la Oficina 620 del Edificio Intendente Ramirez en el Paseo Covadonga del Viejo
San Juan.

AREA DE POLITICA CONTRIBUTIVA

Esta nueva Area tiene como funcién principal asesorar a la Secretaria de Hacienda sobre la
politica plblica que debe establecerse relacionada con las funciones que administra y
representarla cuando asi la Secretaria lo autorice. Esta funcién incluye:

1. Desarrollar y administrar la politica contributiva que se seguird al emitir
determinaciones administrativas, cartas circulares y boletines informativos de
caracter general interpretando las disposiciones del Cédigo y leyes especiales, y al
emitir consultas especializadas, decretos y concesiones bajo leyes especiales y
acuerdos finales.

2. Revisar y aprobar solicitudes de determinaciones administrativas.
3. Procesar y aprobar acuerdos finales bajo el Codigo.

4. Evaluar, otorgar y administrar las solicitudes de créditos contributivos bajo el Cadigo
o las diferentes leyes de incentivos contributivos.

5. Evaluar solicitudes de decreto de exencion contributiva bajo las distintas leyes de
incentivos.

6. Evaluar consultas técnicas, especializadas y complejas que se sometan en torno a
la interpretacion y aplicacion de Cédigo u otras leyes contributivas relacionadas con
hechos y circunstancias de casos particulares.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1T

Proponer los cambios en leyes que se entiendan necesarios para una mejor
administracion de éstas.

Redactar anteproyectos de ley para enmendar el Cédigo y leyes especiales, asi
como para la creacién y derogacion de leyes contributivas.

Redactar los reglamentos, formularios y publicaciones relacionados al Cddigo y
leyes especiales en materia contributiva.

Desarrollar, disefiar, identificar y revisar periédicamente las formas y publicaciones
del Area de Rentas Internas.

Analizar y emitir opiniones administrativas relacionadas con las solicitudes de
planes de pensiones y con la aprobacién y creacion de fideicomisos de planes de
pensiones y de cuentas de retiro individual.

Preparar, administrar y evaluar un Programa de Capacitacion en Asistencia
Contributiva que facilite la atencién al contribuyente y resuelva sus asuntos
contributivos en todos los conceptos asociados con el Cddigo.

Estudiar y someter recomendaciones sobre consultas técnicas, especializadas y
complejas formuladas por los empleados, contribuyentes, agencias y ofras
entidades o personas en relacion a la interpretacion del Cédigo.

Someter recomendaciones en relaciéon a opiniones administrativas solicitadas a la
Secretaria de Hacienda.

Ofrecer orientacién contributiva mediante talleres a la comunidad y empleados del
Departamento y realizar un programa de adiestramiento a los Especialistas de
Planillas.

Colaborar en las campaiias contributivas y, a solicitud de la Oficina de
Comunicaciones, participar en intervenciones en los medios relacionadas a temas
contributivos.

Procesar casos de autoridad competente junto con el IRS.

Estas encomiendas se desarrollan a través de las siguientes unidades:

1.

2.

Oficina del Secretario Auxiliar de Politica Contributiva
Division de Incentivos Contributivos
Division de Consultas Especializadas (incluyendo planes de pensiones)

Division de Asistencia Contributiva
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5. Divisién de Formas y Publicaciones
Designacion de Funcionario
Como parte de este proceso de reorganizacion, se informa la designacion del Licenciado y
CPA Angel R. Marzan Santiago como Secretario Auxiliar de Politica Contributiva. La
Oficina del Area de Politica Contributiva estd ubicada en la oficina 624 del Edificio
Intendente Ramirez en el Paseo Covadonga del Viejo San Juan.
De conformidad con los cambios aqui mencionados, las consultas especializadas, las
solicitudes de determinaciones y las solicitudes de acuerdos finales, deberan someterse al
Area de Politica Contributiva.
Vigencia

Las disposiciones de este Boletin Informativo tienen vigencia inmediata.

Para informacion adicional relacionada a las disposiciones de este Boletin Informativo,
puede comunicarse con la Seccion de Consultas Generales al 787-722-0216 opcion 8.

Cordialmente,
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Melba Acosta Febo
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