Formulario 480.7(OE) Rev. 10.19

Liquidador: Revisor: 20 GOBIERNO DE PUERTORICO 20 Numero de Serie
—_— DEPARTAMENTO DE HACIENDA —_
Investigado por: Planilla Informativa de Organizacion [] PLANILLA ENMENDADA
Exenta de Contribucién sobre Ingresos ANO CONTRIBUTIVO;
Fecha / / BAJOLASECCION 1101.01 DEL CODIGO DE RENTAS INTERNAS 1 D NATURAL 2 D ECONOMICO 3 DSZ-5SSEMANAS
RTMTN DE PUERTORICODE 2011, SEGUN ENMENDADO Sello de Recibo

ANO CONTRIBUTIVO COMENZADO EL
____de de 20___ Y TERMINADO EL ____ de de 20____

'Nombre de la Organizacion |

Numero de Identificacion Patronal

Direccion Postal

Num. de Registro del Dept. de Estado

Cadigo Municipal
Cobdigo Postal

Localizacion de la Organizacion - Nimero, Calle, Pueblo Num. de Registro de Comerciante
Nium. de Teléfono
()
Naturaleza de las Actividades (ej. Educativa, Caritativa, etc.) Cédigo NAICS Fecha de Incorporacion
Dia Mes Afio
Lugar de Incorporacion
| N v | : :
Caso Num. Tipode organizacion: Fecha de comienzo de operaciones
Numero de péarrafo de la Seccién 1101.01 bajo el cual se le otorgé la » . . Dia Mes Afio
exencion ] 1. Corporacion [[] 3.Asociacion noincorporada Sollcito Promoga:
Fecha de la carta de Hacienda otorgando la exencion |:| 2. Fideicomiso |:| 4.0tros (Indique) |:| Si ' |:| No
| parte 1| Resumen
& | 1. Resumabrevemente lamision de la organizacion y las actividades y programas mas significativos:
[72]
% 2. Marque aqui si someti6 copia del estado de ingresos y gastos para el afio Contributivo ..., |:|
o . . Y h . .
= | 3. Numero de miembros con derecho al voto en la junta directiva de laentidad .............cccoiiiiiiiiiii
@ | 4. Nimero de miembros independientes con derecho al voto en la junta directiva .. .
§ 5. Numero de individuos contratados durante el afio contributivo COIFIENTE .........ccciviiiiiiii e
2= | 6. Total de voluntarios durante el afio CONriDULIVO COMTIBNTE ...........covuriiiiciice s
< | 7. Indique el total de ingreso comercial no relacionado a la actividad exenta, si aplica (Someta Anejo A Organizacion EXenta) ..............ccc...ooee.een. wl 00
Ao Anterior Afio Corriente
o | 8. Ingresos, cuotas, donativos (Parte Il, IN€a 8) ......coiiuiiiiiiii e ® 00 00
§ 9. Ingresos de Programas de Servicio (Parte Il, linea 9(f)) . ) 00 00
§> 10. Ingreso de inversion (Parte 11, INEA 14) .....coiiiiice s 00 00
= |11. Otros ingresos (Parte 1, 1IN€a 19) ..ot 00 00
12. Total de ingresos (Sume las lineas 8 a la 11) 00 00
13. Total de gastos relacionados con el ingreso (Parte ll, [IN€a 30) .......ccoovrieerrerriiiiicree e 00 00
” 14. Donativos, regalos y concesiones pagados (Parte lIl, linea 31(d)) ....cccovrururrnninieinecceseee s 00 00
£ 15.  Dividendos y otras distribuciones a miembros, accionistas o depositantes . 00
& |16. Otros gastos (Parte lll, 1inea 34) ... 00
17. Total de gastos (Suma de las lineas 13 ala 16) 00
18. Ingresos menos gastos (Linea 12 menos linea 17) 00
8 A Final del Afio
% 19. Total de Activos (Parte IV, 1IN€a 10) ..o 00§
£ 120. Total de Pasivos (Parte 1V, 1INEa 14) ...t oo}
B |21. Activos Netos (Linea 19 menos linea 20) ........................... )|
22. Total contribucion especial determinada (Parte VIII, linea 3) @ 00
é 23.  Contribucién determinada sobre ingreso comercial no relacionado a la actividad exenta de la organizacion (Anejo A Organizacion Exenta)..... 23) 00
& |24. Menos: (a) Contribucion retenida en el origen sobre pagos por servicios prestados, intereses o dividendos para el afio contributivo (Véanse inst.) ....... (24a) 00
> (b) Otros pagos, retenciones y créditos (Someta detalle) ..........coveeiiiiiiiiiie s e (24D) 00
2 (c) Total de pagos, retenciones y créditos (Sume lineas 24(a) y 24(b)) (240) 00
2 |25. Balance de contribucion a pagar por la organizacién (Sila suma de las lineas 22 y 23 es mayor que la linea 24(c), anote aqui el resultado
= de la suma de las lineas 22 y 23 menos la linea 24(c). De lo contrario, anote cero en esta linea y continue conlalinea 26) ..................... (25) 00
S |26. Balance areintegrar (Sila linea 24(c) es mayor que la suma de las lineas 22 y 23, anote el resultado de la linea 24(c) menos las lineas 22
23. D€ 10 CONTAMO, BNOLE CEID) .....iviiiiieiiieiit et £E e eE e £t eb s eh et ettt

Declaro bajo penalidad de perjurio que esta planilla (incluyendo los anejos Y estados que la acompafian) ha sido examinada por mi, y seglin mi mejor conocimiento y
creencia es cierta, correcta y completa, hecha de buena fé, de acuerdo con el Cédigo de Rentas Internas de Puerto Rico de 2011, segun enmendado, y sus reglamentos.

Declaro bajo penalidad de perjurio que esta planilla (incluyendo los aneho

Firma del oficial Titulo
Para Uso del Especialista Solamente

| c . Bjos y estados adjuntos) ha sido examinada por mi, y a mi mejor conocimiento y creencia, los datos
en la misma son ciertos, correctos y constituyen en conjunto una planilla exacta y completa. La declaracion de la persona que prepara esta planilla es con relacion a la
informacion recibida y ésta puede ser verificada.

Fecha

Nombre del especialista (Letra de molde) Nam. de registro

Marque si es especialista por

cuenta propia [ ]

Nombre de la firma

Fecha

Firma del especialista Direccion Cadigo postal

NOTA AL CONTRIBUYENTE: Indique si hizo pagos por la preparacion de su planilla: @ Si @ No. Si contesté "Si", exija la firma y el numero de registro del Especialista.
Periodo de Conservacion: Diez (10) afios
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Ingresos, Cuotas, Donativos, etc.
£ | 1. Cuotas, imposiciones, etc. provenientes de miembros, excluyendo cargos por servicio y otros cargos propiamente incluibles bajo lalinea 17.
§ (Véanse INSLrUCCIONES PAItES 11 Y 1) ......cvoieieeiceeiieeieice ettt () 00
"g 2. Cuotas, imposiciones, etc. provenientes de organizaciones afiliadas (Véanse instrucciones Partes Il y I11) e @ 00
B | 3. Concesiones y donativos 1BGISIALIVOS ...........c.civiiiriviiiiiiiieiieie et ) 00
g 4. Donativos, regalos, concesiones, etc. recibidos (Véanse instrucciones Partes 11y 1) ........ccoovrrenieinncnrcresscesee e @ 00
§ 5. Dividendos por patrocinio (o reembolso de patrocinio) recibidos (Véanse instrucciones Partes [Ty 111) ..........cccovvieiviiicssiiceece 6 00
& | 6. Ingreso por concepto de actividades de recaudacion de fONOS .......ccccviiivirieiicee e © 00
B | 7. Otros dONAtivVOS NO MONELAMOS ........cvuiveivieeisieieiciiseies ettt bbb ) 00
£'| 8. Total de ingresos, cuotas, donativos, etc. (Sume las lineas 1 a la 7. Traslade esta cantidad a la linea 8 de la Parte | ................ ® 00
:é 9. Ingreso de Programas de Servicios que lleva a cabo la organizacion (Someta detalle de necesitar lineas adicionales)
» (@) ©) 00
P (b) (%) 00
sl © (%) 00
£ ©) ) 00
3 (e) ©) 00
g (f) Total de ingresos de los programas de servicios que lleva a cabo la organizacion (Sume las lineas 9(a) ala 9(e). Traslade esta cantidad
2 31311088 9 T8 18 PAIE 1) ...voiveieii bbbttt 9 00
;g 10. INtereses ..., oo (10) 00
g [ 11. Dividendos e (1) 00
s | 12. Ganancias (pérdidas) generados en la venta de activos de capital (Someta Anejo D COrPOracion) ...........c..eeeeveervercresiesesrssrsessenens (12) 00
g | 13. Ingreso exento (Someta ANgjo IE COMPOFACION) ............ovvvvrrerrssssssiiiiiiiiisssssnese s (13) 00
£ | 14. Total de ingresos de inversion (Sume las lineas 10 a la 13. Traslade esta cantidad a la linea10 de la Parte ) ................cccccccoo.vvvonne..e.... 14) 00
15, (B)RENEAS DIUIAS ..viie i
w (b)Menos: Gastos de actividades de renta
§ (c)Ingreso (pérdida) en actividades de renta........ 00
B9 [ 16, REGAIAS ..r1c v 00
g 17. Ingreso bruto de actividades comerciales incluyendo el ingreso exento de una compaifiia inscrita de inversiones o un fideicomiso de
& inversiones en bienes raices (ESPECIIGUE CUAI) ..............c.rrrvveeeeeereeeseeeesoeeseeesseesssesssessssssssseeesssssss s seesssesseesseeesssessseessssesssessese (17) 00
18. INGreso MISCEIANEO0 (SOMELA GETANIE) .......ovvvvvvveeeeeeeeeee e eessssse e eeeeessseeenssnnns (18) 00
19. Total de otros ingresos (Sume las linea 15(c) a la 18. Traslade esta cantidad a la linea 11 de la Parte |l .............ccoo...ccoovvvvcinrrrecrnneee. (19 00
20. Ingresos Totales (Sume 1in€as 8, 9(f), 14 Y 19) ..ottt (20) 00
Disposicion de los Ingresos, Cuotas, Donativos, etc. (Ver inst.) |(A) Programas de Servicios| (B) Recaudacion de Fondos |(C) Generales y Administrativos (D) Total
8 | 21. Compensaciones a oficiales, directores, fiduciarios y empleados
£ que ocupen puestos claves (Complete Parte V) ........c..cccoocvennee (1) 00 00 00 00
§ 22. Salarios, jornales y comisiones a empleados. NUmero de
o Empleados |:| ............................................ @ 00 00 00 00
£ | 23, INMBIESES ...l @) 00 00 00 00
= | 24. Contribuciones (Tales como propiedad, ingresos, seguro social,
> SegUIro por desempleo, 81C.) w....o..rvcverereeeereereeeesseeeseeeeis (24) 00 00 00 00
8 [ 25, ReNtas .......ccocircce (25) 00 00 00 00
8 | 26. Servicios Profesionales.................ooooeiiinniiinissinin 26) 00 00 00 00
£ [ 27. Depreciacion ...............c....... R @) 00 00 00 00
‘g | 28. Cuotas, imposiciones, etc. a organizaciones afiliadas ................... (28) 00 00 00 00
& | 29. Gastos miscelaneos (Someta detalle) ..........ccooovvvvveererrrrevreeennn. ) 00 00 00 00
8 30. Total de gastos relacionados con el ingreso declarado (Sume
8 las lineas 21 a la 29. Traslade el total de la Columna (D) a la
© linga 13 de 1a Parte I) .......cooeessssesssssssnssssssssssssssessssee (3) 00 00 00 00
31. Donativos, regalosy concesiones pagados (Incluya el nombre y
numero de seguro social de a quien fueron pagados). Someta
@ detalle de necesitar lineas adicionales.
_§_ (a) (31a) 00 00 00 00
§ (b) (31) 00 00 00 00
() (31c) 00 00 00 00
(d)Total de donativos, regalos y concesiones pagados (Sume
las lineas 31(a) ala 31(c). Traslade a la linea 14 de la Parte I) (31d) 00 00 00 00
8 | 32 Pagos de beneficios a miembros o sus dependientes:
& (a) Beneficios por muerte, enfermedad, hospitalizacion, incapacidad, seguro de vida 0 PENSIONES ...........cvvieriereiieiniineierereiseiersieie (32a) 00
Q (D) OtrOS DENEFIGIOS .....oovvoceeceeriereeesie e ee e es st 00
£ 33. Adiciones al sobrante y reservas (Someta anejo con desglose) e (33 00§
O | 34 Total de Otros Gastos (Sume lineas 32 y 33. Traslade a la linea 16 de 12 Parte 1) ..........ccoooiiiviiiiiiiii (34 00
35._Gastos Totales (Sume lineas 30, 31(d) ¥ 34) ... (35) 00
36. Exceso (déficit) para el afio (Linea 20 menos linea 35) ... o 00y
37. Balance de fondos al comienzo del afio .........cccccvvveverennnn. o 00
38. Otros cambios en el balance de fondo (Someta detalle) ....... ! 00
39. Balance de fondos al fiNAZAr €1 @R0 ............co.ovvivvieeieooeeeeee e ( 00

Periodo de Conservacion: Diez(10) afios
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Parte IV Estado de Situacion Financiera

Al comenzar el afio Alterminar el afio
Activos Total Total
1. CaJ8 et 0] 00 00
2. Obligaciones y cuentas a cobrar ...........cccoeoeereenceneeneeneeneen. ") 00 00
Menos: Reserva para cuentas incobrables............................ ( o) 00/( 00) 00
3. INVENEAMIOS ... ® 00 00
4. Inversiones en obligaciones gubernamentales @ 00 00
5. Inversiones en bonos no gubernamentales ..o 6) 00 00
6. Inversiones en acciones de corporaciones (Véanse instrucciones
PaEIV) ..o ©) 00 00
7. Otrasinversiones (Someta detalle) ..........cooeoeeereienerenneeneenneenn. U] 00 00
8. Activos de capital:
(a) Activos depreciables o sujetos a agotamiento
(Acompafie anejo Con deSgIOSE) .....c.rveeeeereereereeeneereeeereennees (8a) 00 00
Menos: Reserva para depreciacion (o agotamiento) ( o) 00{( po) 00
(D) TEITENO ..ot (80) 00 00
9. Otros activos (Someta detalle) ...........ovveeeeerreernreeeneeerrneeerneeennae © 00 00
10. Total de ACtIVOS ..........cooeeceeeeeeceeceeeeeece e (10) 00 00
Pasivos
11, CUBNEAS @ PAGAN ... cecereerceeercreereereereee et seeeeseesenes " 00 00
12. Bonos, obligaciones e hipotecas a pagar
(a) con vencimiento original de menos de 1afio.................. (123) 00 00
(b) con vencimiento original de 120 0MA&S .........cccovevveenee. (12b) 00 00
13. Ofras obligaciones (Someta detalle) .............cocovrnrrrerrerennne. (13) 00 00
14. Total de Pasivos ............cccooveveveeeciieeeeeeeeee e (14) 00 00
Capital
15. Capital en acciones
(a) Acciones preferidas 00 00
(D) ACCIONES COMUNES ... eeeeeenen 00 00
16. Certificados de participacion ..............ccceeeeeceeeeeereeeeeereen. (16) 00 00
17. Capital pagado o sobrante de capital (capital donado si fuere
UN fIdBICOMISO) ....vovvovcecicie s (17 00 00
18. Reserva del sobrante (Detallar) ...........cccovvvevieririnieenns (18) 00 00
19. Sobrante de operaciones y beneficios no distribuidos (19 00 00
20. Totalde FONOs ..o (20) 00 00
21. Total de Pasivos y Capital @1 00 00
Lista de los Oficiales, Directores o Empleados que Ocupen Puestos Claves
Num. de horas Aportacion a planes de Concesiones 0
Nombre y titulo Nimero de sequrosocial | Semanalesquele | compensacien | Pension o compensacion cuenta
dedicanala diferida de gastos
institucion
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00
00 00 00

Periodo de Conservacion: Diez (10) afios
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Parte VI Compensacion en Exceso de $5,000 Pagada a Contratistas Independientes por Servicios Profesionales

Nombre y direccién Nuﬁggﬁg#&;g%”é&fggﬁ" 0 Tipo de servicio Compensacion
00
00
00
00
00
Cuestionario
Seccidn A. Junta de Directores y Gerencia i [No
1. (a) Indique el nimero de miembros con derecho al voto en la junta de directores al final del afio contributivo ..........ccccoveeeveiennenee (1a)
(Si hay una diferencia significativa en los derechos al voto entre los miembros de la junta, o sila junta de directores delega
autoridad suficiente a un comité ejecutivo o comité de naturaleza similar, someta explicacion)
(b) Provea el nimero de miembros con derecho al voto incluidos en lalinea 1(a), arriba, que son independientes ...................... (16)
2. Indique si algun oficial, director, fideicomisario 0 empleado clave mantiene una relacidn familiar o comercial con
cualquier oficial, direCtor 0 EMPIBAAD ClAVE ..........ccuriuiiiieiee et o1
3. Indique sila organizacion delega el control de los aspectos gerenciales de la entidad, generalmente desempefiados por y bajo la supervision
directa de oficiales, directores, fideicomisarios 0 empleados claves, a compafiias administradoras u otras personas ajenas ala entidad ......... o1
4. Indique sila organizacion realizé cambios significativos a los documentos constitutivos de la entidad luego de que radicara
la planilla informativa de organizacion exenta de contribucion sobre ingresos del afio contributivo anterior ..............ccccovvevesccniesiieccsece, w1
5. Indique sila organizacion se percatd durante el afio de algin desvio de los activos de a 0rganizacion .............cccevvveerirecnseee e, el
6. ¢Laorganizacion tiene miembros 0 @CCIONISTAST ..........ccviuiuririeiieiscts et b bbbt bbbt L1
7. (a) ¢Laorganizacién tiene miembros, accionistas u otras personas que tengan poder para designar o elegir uno 0 mas miembros de la junta de
QITECIOMEST .ttt bbbt s b f a8 E b1 b8 E £ E S8R £ 88 R R R E AR £ bR bRt R bRt a1
(b) ¢ Se reserva algln tipo de decision gerencial a (o sujeto a la aprobaciéon de) miembros, accionistas o personas ajenas a
@ JUNEA GE AITECIOTEST ...ttt bbb 88888 bbb )L
8. Indique sila organizacion documenta contemporaneamente las reuniones o acciones acordadas durante el afio por los siguientes cuerpos:
(B) LAJUNTAAE QIFECIOTES  ...vviicectcie ettt b et bbbt s bR At s b bbb s s et b s Rt e s et bt s bt s bbb eI
(b) Cada comité con autoridad para actuar en representacion de la junta de direCIOrES .........coceviiiceriicces s @)1

9. Indique si hay algan director, oficial, fideicomisario 0 empleado clave que no se pueda contactar en la direccion de correo electronico de laentidad g™
(De contestar en la afirmativa, provea el nombre y direccion de correo electrénico)
Seccidn B. Politicas de la Organizacién

10. (a) Indique si la organizacién cuenta con capitulos locales, Sucursales 0 afiliadas ...........covrrerrrrrrrrcr et (10g)__]
(b) Simarco “Si”, indique si la organizacién cuenta con politicas y procedimientos escritos que rijan las actividades de dichos capitulos,
afiliadas y sucursales para asegurar que sus operaciones son consistentes con 10s propésitos de la organizacion exenta .............oe.veeeneeeeneeienn. (100)[__ |
11. (a) Indique si la organizacion le suministré una copia completa del Formulario 480.7(OE) a todos los miembros de |a junta de directores antes
AE TATICAT Bl MISMO .....vvvvveveeitsiec sttt bbb bbb s bbb e bbb bbb s bbb s bbb e st ns (tta)_

(b)Provea una descripcion del proceso, si alguno, que sigue la organizacion para la revision del Formulario 480.7(OE):

12 . (a) Indique si la organizacién cuenta con una politica escrita sobre CONfliCIo e INTEIESES ........cvuurvrririreeirees st (122 |
(b) Indique si se le solicita anualmente a los directores, oficiales, fideicomisarios y empleados claves que indiquen si tienen algun interés que pueda
estar en conflicto CON 18 OFGANIZACION ...........cc.cvviiiciieciee ettt b bbb bbbttt (120)_|
(c) Indique si la organizacion monitorea y refuerza regularmente el cumplimiento de esta politica. De contestar en la afirmativa, provea ejemplos
€ COMO SE NACE BSLE MONIOTEO .......veoevoerieeii ettt e84t (1201
13. Indique sila organizacion cuenta con una politica de denuncias (WAISHEDIOWING) ............cvveriurieiieinieieissieie st (3|
14. Indique sila organizacion cuenta con una politica escrita de destruccion y retencidn de doCUMENLOS ...........ceuevrricrrrrieer e |

15. Indique si el proceso de deteminacion de la compensacion de las siguientes personas incluye la revisidn y aprobacion por una persona
independiente, la revision de informacién comparativa y la deliberacion de fundamentacion contemporanea:
(a) Principal Oficial Ejecutivo (CEQ), Director EJeCULIVO Y GEMENCIAIES ........c..cuueueieierieiieieie ettt (15a) |
(b) Otros oficiales y empleados claves de 18 0rganiZaCiOn ..............cc.cucuiiieieisieee ettt (so)[__|
(Simarcé “Si”, describa el proceso para determinar la compensacion de estos oficiales)
16. (a) Indique sila organizacién invierte o contribuye sus activos para, o participa en alianzas o acuerdos similares con una entidad tributable
AUIBINE Bl MO ....v.vvvvveaveeitec sttt b s b S s b4 bs e s b s bbb b st s bbb st (t6a)| |
(b) Si marco “Si”, indique si la organizacion siguié un procedimiento o politica escrita que requiera la evaluacion del acuerdo bajo las leyes
contributivas aplicables, y si se tomaron las salvaguardas para no afectar la exencion contributiva de la organizacion en dichas alianzas  (16) |
Periodo de Conservacion: Diez (10) afios
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Seccion C. Otra Informacion Si [No
17. Sino tiene el nimero del caso, ¢ solicitd la exencidn bajo la Seccién 1101.01 del Cédigo? Si marco “Si”, indique la fecha de la solicitud y el
parrafo de la Seccion 1101.01 bajo la cual la solicit: . Winm
Si no ha solicitado exencién, no debera completar este formulario. Debera rendir el Formulario 480.2 (Planilla de Contribucion
sobre Ingresos de Corporaciones)
18. Indique sila organizacidn cuenta con una opinién administrativa bajo la cual se le concedi6 la exencidn contributiva con condiciones
€SPECIAIES?(ACOMPANE COPIA) 1..vvvvveirveieeceseiieieesssete st ss st b bbb st st 188ttt 8
19. Indique sila organizacion disfruta de exencion bajo el Cédigo Federal de Rentas Internas. Si marcé “Si”, indique la fecha en que se le concedio
lamisma. (Acompafiecopia),_ ——————— (9|
20. ¢Hasido la organizacién investigada o esta bajo investigacion por el Departamento de Hacienda ..o, @[]
21. Loslibros estan a cargo de
Direccion:
22. Método de contabilidad utilizado:
[ Efectivo [ Acumulacion O Otro(s)
Simarcé otro(s), explique:
23. (a) Durante este afio, ¢ la organizacion derivo ingresos por actividades N0 relacionadas? ...........ccoeeerieiieeieeee s @)
(b) Simarco6 “Si”, s incluye el Anejo A Organizacion Exenta debidamente completado con esta planilla? ............cooovivirinisesescns @o) |
Indique las actividades comerciales no relacionadas, el codigo NAICS y el nimero de registro de comerciante, si aplica, de dichas
actividades. Ademas, indique los propositos de dichas actividades en la organizacion. Someta detalle de necesitar espacio adicional.
24.(a) Indique sila organizacion HENE EMPIEAAOS ...........cceieririuierirrisierie ettt s b s s bbb s bbb st s st (Q4a) |
(b) Simarco“Si”, ¢ rindi6 los Comprobantes de Retencion (Formularios 499R-2/W-2 PR 0 499R-2C/W-2CPR)? .......cvverveeerisnsiessssssssssssssssonns @) |
25. (a) Indique sila organizacion ha contratado SErVICIOS PrOfESIONAIES .........c..vveierierrirnrere st (@)
(b) Simarco “Si”, indique si rindi6 las Declaraciones Informativas (Formularios 480.5, 480.6SP, 480.6C) ...........ccooveurveerrienninniinniinnns @) _|
(c) Indique siha efectuado alguna reteNCION BN I OMIGEN ..ottt @ _|
(d) Simarco “Si”, indique la tasa contributiva que aplico:
26. (a) Indique sirealiz6 pagos a entidades que no estan dedicadas a industria 0 Nnegocio €N PUEMO RICO ..o (26a) |
(b) Simarco"Si", Indique si efectud a retenNCION BN EIOMGEN .........cvvveiieecr sttt @) |
27. Sila organizacion esta exenta bajo la Seccion 1101.01(10) del Codigo, indique el nombre de la organizacion que retiene el titulo de la propiedad:
28. Indique sila organizacion es sucesora de una organizacion que existia anteriormMente ...........ccocerrinncrrn e @)
Nombre organizacidn anterior:
Direccion:
29. Indique sila organizacion arrend6 bienes inmuebles a (o) de otra persona o grupo de personas relacionadas con la organizacion .............. @
30. Indique el nimero de miembros o participantes
31. Indique sila organizacion esta al dia en la radicacion de los Informes Anuales del Departamento de EStado ...........ccoevieenieienesieneennne el
32. (a) Indique sidurante el afio contributivo la organizacion cre6 o cesd algun programa de SEIVICIO .........oueurieerierreeineniisinisenieeseseesese s (@) |
(b) Simarco"Si",  notificé el mismo al Departamento de Hacienda? Indique la fecha de notificacion: ___ ... G2 ]
33. Indique sila organizacién ha tenido cambios en la clase de ingresos, en el caracter, en los propdsitos para cuales se organiz6 o en la forma de
operar, que no haya informado al Secretario de Hacienda anteriorMENTE. ..........ccoueuiririere e G|
(Someta detalle de los cambios)
34. Indique si durante el afio la organizacion se liquido, diSOIVIO 0 TEIMING ..........c.oiuiriiirier e eI
Simarcé “Si”, someta detalle y copia de la certificacion de disolucidn del Departamento de Estado.
35. Indique sila organizacion es controlada 0 controla otra INSHLUCION ............c.crieiir et @I
Simarco “Si”, indique el nombre y niumero de identificacion patronal de la misma:
36. Indique si alguna entidad le retuvo a la organizacion contribucion sobre ingresos en el origen sobre alguin pago por servicios profesionales
rendido durante el afio contributivo. Simarco "Si", incluya dicha cantidad en la linea 24(a) de la Parte | e incluya la Declaracion Informativa
correspondiente CON @Sta PIANIIIA ..............cooiiieie ettt ettt ere s el
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Parte VIII Computo de Contribuciones Especiales

1. Contribucién especial a la compensacién recibida por oficiales, directores y empleados altamente remunerados:
(a) Compensaciones pagadas en exceso de $250,000 (VEaNSE INSITUCCIONES) ............cvuvievrevirivressisiessiesiessses s 00
(b) Compensaciones pagadas en exceso de $500,000 (Véanse instrucciones) .................... 00
(c) Compensaciones pagadas en exceso de $750,000 (Véanse instrucciones) ................... 00
(d) Compensaciones pagadas en exceso de $1,000,000 (Véanse instrucciones) . 00
(e) Total de compensaciones pagadas (SUMe [iNeas 1(2) @12 1(d)) ...c.vevevireiriiieiiieece ettt 00
(f) Contribucion (MUItiplique 12 1In€8 1(€) POT 37.5%) ......vuveureriiieiieeieiiieeise et 00
2. Contribucién especial por pagos por indemnizacion por casos de hostigamiento y gastos relacionados:
(a) Total de compensaciones pagadas (Véanse instrucciones) (a) 00
(b) Contribucién (Multiplique la 1in€a 2(2) POF 37.5%) ....cuvuvriiiirieieiciresseei s (20) 00
3. Total contribucion especial determinada (Sume lineas 1(f) y 2(b). Traslade el resultado a lalinea 22 de la Parte | de la Planilla) .............c.ccccvvevevinnnennen. ® 00

Periodo de Conservacion: Diez(10) afios



Anejo A Organizacion
RO 1010 Exenta p(’)MPUTO DE LA CONTRIBUCION SOBRE EL INGRESO NETO
B (OPERDIDA) COMERCIAL NO RELACIONADO A LA ACTIVIDAD EXENTA 20
3 Qo
%Dﬁ“‘% Afio contributivocomenzadoel ___de de__ yterminadoel ___de de_ o
Nombre del contribuyente NUmero de Identificacion Patronal
Naturaleza de laindustria 0 negocio NUmero de Registro de Comerciante
Determinacion del Ingreso Neto (o Pérdida) Comercial No Relacionado
1. Ventasnetas de bienes o productos (VEANSE INSIUCCIONES) ............cvurrrerenieriiririerieieeeeesessessessssi bbb U 00
2. Menos: Costos de ventas o costos directos de produccion (DelaParte V, lINEaT) ..o @ 00
3. Gananciabruta (o pérdida)delaventade bienesoproductos (Linea 1menoSIiNEa2) .........cccvuveririnrnenninineinenesieseseise e ® 00
(Porcentaje margen ganancia bruta: 2018 % 2019 %. Véanse instrucciones)
4. Ingresobrutogeneradoenlaventade servicios @ 00
5. Ingresoderenta.........cccocveeeeeviveivsieiisiisiisiiens Q) 00
6. Ingresos MisCElANEOS (SOMELATETANIE) .............vvvevveeerreeieeeeeseeseese e ssess s ss st sens s sss s et ses ©) 00
7. Totaldeingresos (SUMEIASIINEAS 3@IAB)............covv..ierveeeeereeeeeee e es s (7) 00
8. Totalde deducciones (DelaParte IV, lNEA5S) ...............ccooorreervvveerieeseeeeeesisessseeseessssssssssssesssssisssssssessssssssssssssesssssssssssssnessssnnes ® 00
9. Ingresoneto (o pérdida) comercialnorelacionado (Linea 7 MenoSiNEas) ...............o...oooovvveecooeevvveeceeeeereeccsseeeeecesesneeecssssneneees ) 00
m Determinacion del Ingreso Neto Sujeto a Contribucion
10. Menos: Deduccién por pérdida neta en operaciones de afios anteriores (Vanse iNStrUCCIONES) ........cv.ureeeeereeeeeereeeeesnmeesseeesneesnnes (10) 00
11. Ingreso neto (o pérdida) comercial no relacionado antes de la deduccion por dividendos o beneficios recibidos de corporaciones
domésticas (Linea 9 de la Parte | menos linea 10. Silalinea 9 de la Parte | es menor que la linea 10, anote Cero) ...........ccc...... 1) 00
12. Menos: Dividendos o beneficios recibidos de corporaciones domésticas (Véanse iNStrUCCIONES) ...........vvvereermnerernnseennesiesnsseesnnns (12) 00
13. Ingreso neto (o pérdida) comercial no relacionado antes de la deduccion especifica (Linea 11 menos linea 12. Siel resultado es
MENOT A8 CETO, ANOLE CETO) ... vvvvevvaeeseesseeesesesseesssessse st eess s esss st s e85 8 88588858 (13 00
14. Menos: Deduccidn especifica (VEANSE INSITUCCIONES) ........c.uurviivrrieiiesisissssssssss st ssssssesssssssssssessssssssesssesssesssssssssssssssanns (14) 00
15. Ingreso neto comercial no relacionado sujeto a contribucién normal (Linea 13 menos linea 14. Si el resultado es menor de cero,
ANOTE CBIO) ..vvvvveeeeeeeeeeeveeeeessssseeeeeesseesssssseseeessssssssssseseeeessssssss s s et s e e s s s s enses s (15) 00
16. Menos: Deduccion para fines de la contribucion adicional (VEanse iNStrUCCIONES) ........vuuureerreerrrenerrnrisnsessnsssesssssessssesssssssssssssssnes (16) 00
17. Ingreso neto sujeto a contribucién adicional (Linea 15 menos linea 16. Siel resultado es menor de cero, anote Cero) ........vveerreeee (17) 00
Computo de la Contribucion
Si es una organizacion tributable a tipos corporativos, complete la linea 18 y deje en blanco la linea 19. De lo contrario,
complete la linea 19 y deje en blanco la linea 18.
18. Organizaciones con fines caritativos y con otros fines tributables a tipos corporativos (Véanse instrucciones)
(@) Contribucion NOrMal (VEANSE INSITUCCIONES) .........c.uuevererercieseesiseesisesiss s ss s sssssss s ssssss st ss st s snsssenes (18a) 00
(b) Contribucion adicional (VEANSE INSIUGCIONES) ...........euurevveerrrereesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssasenes (180) 00
(c) Contribucion determinada antes del crédito por contribuciones pagadas a los Estados Unidos, sus estados, territorios,
posesiones y paises extranjeros (Sume [as ineas 18(a) Y 18(D)) .......cueurrurrureirienriirnen e (18¢) 00
(d) Crédito por contribuciones pagadas a los Estados Unidos, sus estados, territorios, posesiones y paises extranjeros
(SOMELAANEJO C COMPOTACIAN) .....vvvovvevereereeseeseeesees s sess sttt 00
(e) Contribucion determinada antes de la contribucion alternativa minima (Linea 18(c) menos linea 18(d)) 00
(f) Contribucién alternativa minima (Someta Angjo A COMPOTACIAN) .........curvemerrrrerierresnsisssssesesssssssss s sssssssssssssssssssssssnssnns 00
(g) Contribucion determinada (Sume las lineas 18(e) y 18(f). Traslade el resultado a la linea 23 de la Parte | de la Planilla) ....... (189) 00
19. Fideicomisos con fines caritativos y con otros fines (Véanse instrucciones)
(@) Contribucion normal (VEANSE iNSIIUCCIONES) .........cvueuiviircieieieiesss s se s ss sttt sss st ssess st ssnes 00
(b) Cantidad de Ajuste Gradual (Someta Anejo P Individuo) 00
(c) Contribucion regular antes del crédito por contribuciones pagadas a los Estados Unidos, sus estados, territorios, posesiones
Y paises extranjeros (VEanSE iNSITUCCIONES) .......c.. vttt (19¢) 00
(d) Crédito por contribuciones pagadas a los Estados Unidos, sus estados, territorios, posesiones y paises extranjeros
(SOMELAANEIO C INAIVIAUO) ... veveeeereiereeeeeeseesseeeeessseees s st eess st eee st (19d) 00
(e) Contribucién determinada (Linea 19(c) menos linea 19(d). Traslade el resultado a la linea 23 de la Parte | de la Planilla) (1%) 00

Periodo de Conservacion: Diez (10) afios




Rev. 10.19 Anejo A Organizacion Exenta - Pagina 2

Deducciones Contribucion Regular A|g‘r’,§2{i'\2,”,ﬁ}ﬁi',‘,.a
A. Deducciones reportadas en declaraciones informativas:
1. Compensacionadirectores (VéanseinstruccioneS Parte VII) .............ocvovoieeeeviiieeeeeeeevee e ) 00 00
2. Compensacion a oficiales (Véanse instrucciones Parte VII) .............cccoviiviiiieiiiceennn, @ 00 00
3. Salarios, comisiones y bonificaciones a empleados (Véanse instrucciones) @ 00 00
4. Salarios pagados a jovenes universitarios (Total $ ) Programa de Pasantias del Departamento de Hacienda
(Total $ 00 00
5. Servicios prestados 00 00
6. Servicios subcontratados 00 00
7. COMISIONES @NMEGOCIOS .........vveeeeeeeeeee ettt ee ettt ettt 00 00
8. Alquiler, renta y canones pagados (Véanse instrucciones) (a) Mueble $ 00 00
9. Planes de SalUud 0 ACCIIBNES ............c.v.eeieeeeteeeeee ettt 00 00
10. Seguros de propiedad, contingencia, responsabilidad publica y fianzas (Véanse instrucciones) - 00 00
11. SEIVICIOS e tEIECOMUNICACIONES ...ttt 00 00
12. Servicios de internet y television por Cable 0 SANItE ..................o.coeververeeeereeeeeeeeeeee e 00 00
13 ENEIGIA EIECIICA ... ..veeveee ettt 00 00
14, AQUAY AICANTAMIIAAD ...........cv.voeeeeeeee e 00 00
B ANUNCIOS ...ttt ettt ettt ettt ettt 00 00
B REGAIIAS ... ee oo s s e ee e 00 00
17. Aportacion especial por servicios profesionales y consultivos bajo la Ley 48-2013 (Véanse instrucciones) 00 00
18. Intereses hipotecarios (V&anse iNSrUCCIONES) ...........ovviiiiiriiiiiiie i 00 00
19. Intereses pagados en arrendamiento financiero de aUtOMOVIIES ...............covviiiiiiiiiiice s 00 00
20. Cuotas de colegiacion pagadas a beneficio de empleados ............oceeiiiiiiiiiiiii e 00 00
21. Cuotas de mantenimiento pagadas a asociaciones de residentes 0 CONdOMINES .............cceeeviiieiiieiiiieaninns 00 00
22. Ciertos 0tros gastos (V&anse iNSIIUCCIONES) ...........coiviiieiiie ittt tra e 00 00
23. SUbLOtAl (SUME INEAS T@1822) ...t 00 00
B. Partidas no reportadas en declaraciones informativas:
24. Intereses sobre deudas Al NBGOCIO .............ovveeeeeee e oottt 24 00 00
25. Contribuciones, patentes y licencias:
(a) Contribucién sobre la propiedad: Mueble $ Inmueble $ 00 00
(b) Otras contribuciones: Patentes $ Licencias $ Otros $ 00 00
(c)Pdliza del Fondo del Seguro del ESEAU0 ...............ovveieeeceeeeeeeeeee e 00 00
(d)Impuesto sobre ventas y uso (VEaNSE INSIIUCCIONES) ......c.viiiviiiiiiiiiie s 00 00
26. Depreciacion y amortizacion (Véanse instrucciones. SOMeta AngO E) ..o ) 00 00
27. Depreciacion para negocios con volumen menor o igual a $3,000,000 (Someta Angjo E1) .......oveevvieevieiieciiienines ) 00 00
28. Aportaciones a planes de pensiones u otros planes calificados (Véanse instrucciones. Someta Modelo SC 6042) ....... 28) 00 00
29. Deduccion a patronos que emplean personas impedidas (Véanse instrucciones) .... (9) 00 00
30. Subtotal (SUME INEAS 24 81829) ..........veeeeeeee oo (30) 00 00
C. Otras deducciones: Indique las deducciones que fueron validadas con un Informe de Procedimientos Previamente
Acordados (“AUP”)
31.Seguro social federal (FICA) ...t bbb e @1) 00 00
32.Seguro de deSempleO ........cccocvieieiieiie e ) 00 00
33. Gastos de automoviles (Millaje ) (Véanse instrucciones)..... ) 00 00
34. Gastos de otros vehiculos de motor (Véanse instrucciones) ............cccoveeevnee ) 00 00
35. Reparaciones y mantenimiento (Véanse instrucciones) ) 00 00
36. Gastos de viajes (Total de gastos $ ) ) 00 00
37. Gastos de comida y entretenimiento (Total de gastos $ ) 00 00
38. Materiales y efectos de OfiCiNg ........ccoioiiieiicc e ) 00 00
39. Materiales utilizados directamente en la industria 0 NEJOCIO ...........coeurirerirrericee e ) 00 00
40. Sellos, comprobantes y aranceles ) 00 00
41.Cargos de envio y franqueo ) 00 00
42 UNIOTMES ..ottt bbbttt ) 00 00
43, EStacionami€NtoS ¥ PEAJE ..viiiriieiiiieieicie ettt ) 00 00
44, Gastos de oficina (Véanse instrucciones) ) 00 00
45, Cargos DANCAMNOS  ......oveueieiiiiieieieieies ettt bbbttt s ettt e ettt e st b n s ) 00 00
48. Aportaciones a cuentas de aportacion educativa para los beneficiarios de sus empleados (Véanse instrucciones) AUP CD (46) 00 00
47. Gastos incurridos o pagados a accionistas, personas o entidades relacionadas fuera de Puerto Rico (Véanse
instrucciones) (Total § ) e AP OO (1) 00 00
48. Deduccion por gastos incurridos o pagados a accionistas, personas o entidades relacionadas, totalmente
deducibles (V&anse INSLIUCCIONES) ........coouiiiiiiiiiie it 00 00
49. Pérdidas ocasionadas por fuego, huracan, otros siniestros o por robo (Véanse instrucciones) .... 00 00
50. Deudas incobrables (Véanse iNStrUCCIONES) ..o eseiseeeeseenees Q0 Q0
51.Cargos de adminiStraCiOn ..........ccccoireriieirireeesees e 00 00
52. Gastos en propiedades arrendadas a la Compafiia de Fomento Industrial de Puerto Rico o almacén de
la Compariia de Comercio y Exportacion (V&anse inStruCCIONES) ..........ceuveveieireieieiiesiesiesiesiessessssssssesiens AUP O (52) 00 00
53. Gastos por concepto de SUDSCTIPCIONES Y MEMDIESIAS .........eeeeeeeereeeeeeseeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesesesesesessssenenes AUP O (53) 00 00
54. Gastos relacionados con licencias y programas de computadoras no capitalizables (Véanse instrucciones).. AUP CO (54) 00 00
55. Otras deducciones (Someta detalle) ... (55) 00 00
56. Subtotal (Sume lineas 31 a la 55) ...... 5) 00 00
57.DONALIVOS ....eeiiiieeieieeee ettt ) 00 00
58. Total de deducciones (Sume lineas 23, 30, 56 y 57. Traslade ala Parte |, iN8a8) ... ) 00 00
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Costo de Ventas

1. Inventario al comienzo del afio 1 [_] “C” 2 [ ]Coww () 00
2. Compra de materiales 0 MErCAEria ...........coovwvreirerneeriiieeseeieseseeeeeens . @ 00
3. Jornales directos .........ccooevivinnnniiicccei .. B 00
4. Otros costos directos (De la Parte VI, linea 17) ) 00
5. Costo de bienes disponibles para la venta (Sume lineas 1 ala 4) ...ccocoovevivnnne. . 6 00
6. Menos: Inventario al finalizar el afio 1 [ ] “C” 2 [ ]“Co'vw e 6 00
7. Total de costos de ventas o costos directos de produccién (Linea 5 menos linea 6. Traslade ala Parte |, 1iN€a2) ..........coovvvvvevevcviiiiciine ) 00
Parte VI Otros Costos Directos
Partida Importe Partida Importe
1. Jornales, sueldos y bonificaciones 0} 00§ 10. Energia €lECtriCa ......cc.ccvvveveeveereeeieeee e 00
2. Seguro social federal (FICA) ........... @ 00§ 1. Agua y alcantarillado ..........ccccoevveevrervereieeirerennnns 00
3. Seguro de desempleo ..........cocorevreerrenrieneirneieens ) 00112, ReNA .o 00
4. Primas Fondo Seguro del Estado @ 00] 13. Gastos de empaque de productos 00
5. Planes de salud o accidentes ............ccccccerrrinnen. ® 00} 14. Gastos de comida pagados a empleados de produccion
6. Seguros de propiedad, contingencia, responsabilidad (Total $ ) (14 00
publica y finanzas ..........ccccoeverveereereicrieecnes © 00} 15. Depreciacion (Someta Anejo E) ......... .. (19) 00
7. Arbitrios / Impuesto sobre USO .........c.coocrvreeeriines Ul 00} 16. Otros costos directos (Someta detalle) ........................ (16) 00
8. Impuesto sobre ventas y uso en importaciones....... ® 00] 17. Total otros costos directos (Sume lineas 1 ala 16.
9. Reparaciones y mantenimiento ..............c..coeeevvene. ¢ 00 TrasladealaParte V,1in€a4) .........ccoovvevnevnieniennen. (1" 00
Parte VIl Compensacion a Oficiales, Directores y Empleados que Ocupen Puestos Claves Atribuible al Ingreso Comercial No Relacionado
Por ciento del tiempo Com PO
. , ) . i pensacion atribuible al
Nombre y tituio Namero de seguro social coniztrjcl?aa}%%?glg%rigzgd o | ingresocomercial norelacionado
% 00
% 00
% 00
% 00
% 00
% 00
% 00
% 00
Total de compensacion a oficiales, directores y empleados que ocupen puestos claves atribuible al ingreso comercial no
relacionado (Traslade ala Parte IV, lineas 1y 2, SegUn @pliQUE) ..............uverruuieiereuiioiieisiisciesciseesei e 00

Periodode Conservacion: Diez (10) afios
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